
 

 

Порядок 

         уведомления представителя нанимателя  о фактах обращения в целях склонения 

работника Государственного казенного учреждения Свердловской области    «Дирекция 

лесных парков», к совершению коррупционных правонарушений  

 

1. Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях 

склонения работника Государственного казенного учреждения Свердловской области 

«Дирекция лесных парков»» к совершению коррупционных правонарушений (далее - 

Порядок) разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 28 декабря 

2008 года      № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Закон). 

 Порядок разработан в целях обеспечения реализации предусмотренной в федеральном 

законе обязанности работника ГКУ СО «Дирекция лесных парков»» уведомлять 

представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех 

случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений  и определяет порядок уведомления директора 

Государственного казенного учреждения Свердловской области «Дирекция лесных парков»» 

(далее – директор) о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений работника, порядок регистрации этих уведомлений, перечень сведений, 

содержащихся в таких уведомлениях, и организацию проверки этих сведений. 

2. Склонением к совершению коррупционного правонарушения является исходящее от 

какого-либо лица и адресованное работнику ГКУ СО «Дирекция лесных парков»» 

предложение совершить или содействовать совершению одного из следующих деяний: 

1) злоупотребление служебным положением; 

2) дача взятки; 

3) получение взятки; 

4) злоупотребление полномочиями; 

5) коммерческий подкуп; 

6) иное незаконное использование работником своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, 

ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав 

для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды работнику 

другими физическими лицами. 

3. Во всех случаях обращения к работнику каких-либо лиц в целях склонения его к 

совершению коррупционных действий работник, обязан не позднее рабочего дня, следующего 

за днем обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений, уведомить о данных фактах директора по установленной форме, за 

исключением случаев, указанных в части второй настоящего пункта. 

В случаях, если обращения к работнику ГКУ СО «Дирекция лесных парков»» каких-

либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений имели место 

в выходные или праздничные дни, в период нахождения работника в отпуске либо в период 

его временной нетрудоспособности, работник обязан уведомить директора о факте такого 

обращения в течение первого рабочего дня после выходных или праздничных дней, окончания 

отпуска или периода временной нетрудоспособности соответственно. 

 УТВЕРЖДЕН 

приказом от  17 марта 2014г. г.  № 33  ( 20.01.2016г. 

актуализирован) 

«Об утверждении Порядка уведомления представителя 

нанимателя о фактах обращения в целях склонения  

работника Государственного казенного  учреждения 

Свердловской области «Дирекция лесных парков»»,  к 

совершению коррупционных правонарушений» 



4. Уведомление директора о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений работника осуществляется путем составления этим 

работником письменного уведомления о факте обращения в целях склонения его к 

совершению коррупционных правонарушений (далее – уведомление) и передачи этого 

уведомления представителю нанимателя (директору).  

5. Уведомление должно содержать следующие сведения: 

1) о работнике составившем уведомление; 

2) о дате, времени и месте совершения обращения к работнику в целях склонения его к 

совершению коррупционных правонарушений; 

3) о лице или лицах, обратившихся к работнику в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений, и об организации, которую данное лицо представляет; 

4) о коррупционном правонарушении, к совершению которого осуществлялось 

склонение  работника;  

5) о работниках и иных лицах, в чьем присутствии осуществлялось обращение к 

работнику в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, а также о 

лицах, которые могут быть причастны к этому факту. 

В уведомлении указывается дата и время его составления, а также подпись работника, 

составившего уведомление. 

6. Уведомление регистрируется инспектором по кадрам ГКУ СО «Дирекция лесных 

парков»» в «Журнале регистрации уведомлений о   фактах   обращения   в   целях   склонения   

работника   к   совершению   коррупционных   правонарушений»   по   установленной форме в 

момент получения уведомления. 

В журнале регистрации уведомлений указывается регистрационный номер, который 

присваивается уведомлению в момент его регистрации, дата и время регистрации 

уведомления. Нумерация ведется в пределах календарного года, исходя из даты регистрации. 

Регистрационный номер, дата и время регистрации уведомления указываются также на 

первой странице текста уведомления. 

Копия уведомления с отметкой о регистрации вручается  работнику, составившему 

уведомление. Отказ в регистрации уведомления не допускается. 

7. Инспектор по кадрам ГКУ СО «Дирекция лесных парков» лесничество» доводит до 

сведения директора о поступивших уведомлениях незамедлительно после их регистрации. 

8. В течение трех суток с момента регистрации уведомления инспектор по кадрам ГКУ 

СО «Дирекция лесных парков»»  подготавливает предложения по проверке содержащихся в 

уведомлении сведений и вместе с уведомлением представляет их на рассмотрение директору. 

9. Рассмотрение сведений, содержащихся в уведомлениях о фактах 

обращения в целях склонения  работника к совершению коррупционных правонарушений, 

проводится в соответствии с Порядком проведения служебных проверок по фактам 

коррупционных проявлений. 

10. Работник, уведомивший представителя нанимателя (работодателя), органы 

прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к 

совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими 

государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, 

непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится 

под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

В случае выявления в ходе проведения проверки в действиях работника признаков 

правонарушения, предусмотренного частью 3 статьи 9 Закона, комиссией готовятся 

материалы по увольнению его с занимаемой должности, которые направляются директору 

ГКУ СО «Дирекция лесных парков»» для принятия решения об увольнении . 



Материалы направляются в соответствующие органы для привлечения работника иным 

видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 



Приложение № 1 

                           к Порядку уведомления представителя  

                                                нанимателя о фактах обращения в целях склонения  

                                                            работника  к совершению коррупционных правонарушений 

                                          к совершению коррупционных правонарушений  

         ( Приказ от17.03.2014г. №33 ) 

 

 

                                                                     Директору ГКУ СО «Дирекция лесных парков»» 

 

________________________________________ 

_________________________________________ 
(Ф.И.О., должность, наименование структурного подразделения) 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

В соответствии со статьей 9 Федерального закона Российской 

Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Закона) я,

 ______________________________________________________ настоящим уведомляю 
(Ф.И.О., должность) 

об обращении ко мне ____________________________________________________________  
(дата, время и место) 

гр. __________________________________________________________________________  
(Ф.И.О.) 

в целях склонения меня к совершению коррупционных действий, а именно 

______________________________________________________________________________ 

 

______________________________________________________________________________ 
(перечислить, в чем выражается склонение к коррупционным действиям) 

Указанное обращение гр. ___________________________________________________  
(Ф.И.О.) 

 о совершении мной коррупционных действий осуществлялось в присутствии следующих лиц  

_____________________________________________________________________________ 
(перечислить государственных гражданских служащих и иных лиц, в чьем присутствии осуществлялось обращение к 

государственному гражданскому служащему, а также лиц, которые могут быть причастны к этому факту) 

______________________________________________________________________________ 
 

Дата «_____» ____________ 20___г. Подпись ____________ 

Уведомление зарегистрировано в Журнале 

регистрации 

«_____» ____________ 20___г. № ______ 

____________________________________ 
(Ф.И.О., должность ответственного лица) 
 


